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WI1J ZI1JN TROTS DAT WIJ DE SCHAKEL ZI1JN VOOR CIRCULARITEIT IN
DE TOELEVERINGSKETEN.
DAT IS ONZE DNA, ONZE NATUUR.
Circulariteit mogelijk maken met onze producten en processen.
Elke dag dragen wij samen met onze collega’s, klanten en partners bij aan
een betere wereld voor toekomstige generaties.

Onze strategie om een sterker LPR op te bouwen is gebaseerd op onze
kernpijlers: Planeet, Prestatie en Mensen. Vandaag is ons kwaliteitsbeleid
stevig afgestemd op de pijler Prestatie.

PRESTATIE

Het bevorderen van operationele uitmuntendheid door
diepere samenwerking met onze klanten, carriers,

serviceproviders en pallet fabrikanten.
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PRESTATIE WAARBORGEN DOOR UITMUNTENDHEID

Circulaire vooruitgang creéren is een complexe uitdaging - het vereist zowel strategische
visie als rigoureuze dagelijkse uitvoering. Met bijna 150 miljoen palletbewegingen in
diverse toeleveringsketen, van handmatige verwerking tot volledig geautomatiseerde
productielijnen, is prestatieconsistentie cruciaal.

Onze pallets zijn bijna altijd onderweg, circulerend tussen klantlocaties en leveringspunten.
Deze constante beweging vereist betrouwbare, hoogwaardige prestaties in elke
levenscyclusfase.

Om zowel duurzaamheid als operationele efficiéntie te waarborgen, moeten onze pallets:

e Duurzaam zijn e Hoge prestaties leveren

 Veilig zijn o Eenvoudig te inspecteren, onderhouden en hergebruiken

Daarom hebben wij een robuust Kwaliteitsmanagementsysteem (KMS)
geimplementeerd, gebaseerd op de ISO 9001:2015-norm - de basis van onze
toewijding aan uitmuntendheid. Ons KMS is ontworpen om:

1. Waarborg uniformiteit, efficiéntie en operationele excellentie door de werkwijzen in
alle landen te standaardiseren.

2. Ons risicobeheer en onze beheersmaatregelen te verbeteren.
3. Partnerschappen te ontwikkelen en een probleemloze klantervaring te bieden.

4. Internationale en interdepartementale samenwerking te stimuleren om
creativiteit, innovatie en synergie te bevorderen.

5. Het doel, de gedeelde identiteit, cultuur en waarden van LPR te versterken.

6. Continu te verbeteren in alle aspecten van onze bedrijfsactiviteiten.

Bij LPR zetten wij ons in om tevredenheid te leveren die de verwachtingen van onze
stakeholders overtreft. Klanttevredenheid en voortdurende verbetering zijn niet alleen een
doel, het is een mentaliteit die al onze projecten en initiatieven aandrijft. Het is de drijvende
kracht achter onze reis naar operationele uitmuntendheid.

Jean-Luc Guénard

Managing Director
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CREATING CIRCULAR
PROGRESS

Bij LPR zetten wij ons in om samen met onze klanten en
partners de efficiéntie van circulaire toeleveringsketen te
verbeteren. Wij geloven dat we alleen duurzame groei
kunnen bereiken door samen te werken aan de beste

oplossingen.

Dit heeft ons gemaakt tot de succesvolle pan-Europese
supply chain partner die wij vandaag zijn. Wij combineren de
hoogste kwaliteit pallets met 100% toewijding, een
inventieve mentaliteit en flexibiliteit in onze poolingdiensten.

Wij verkennen nieuwe kansen en gebruiken data gestuurde
inzichten om circulaire waarde voor iedereen te
maximaliseren. Voortdurend op zoek naar slimme en
probleemloze oplossingen voor zelfs de meest complexe
logistieke uitdagingen. Deze combinatie van onze pallets en
mensen maakt ons tot de partner waarop u kunt rekenen.

LPR — La Palette Rouge
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